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STELLENAUSSCHREIBUNG

Praktikum im Bereich Personalentwicklung

Cross Consult ist eine Unternehmensberatung fur nachhaltiges Talentmanagement und
innovative Organisationsentwicklung sowie fihrendes Kompetenzcenter fir Gender Balance.
Als langjahriger Partner von Wirtschaft, Forschung und 6ffentlichen Institutionen initiiert,
entwickelt und gestaltet Cross Consult insbesondere unternehmenstbergreifende Konzepte
und Initiativen. Zu unseren Produkten gehoren Regionale Cross-Mentoring Programme zur
Forderung von Mixed Leadership ebenso wie das Memorandum fur Frauen in Fihrung, dessen
Ziel Gender Balance in den Unternehmen ist.

Wir suchen fortlaufend einen kommunikativ gewandten und strukturiert arbeitenden
Praktikanten (w/m] in Teil-/ Vollzeit.

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

—> Mitarbeit bei der Planung, Organisation und Vorbereitung von
unternehmensubergreifenden Programmen und Workshops

—> Mitarbeit bei der Entwicklung von Instrumenten fur Matching-Prozesse

—> Recherche zu neuen Entwicklungen im Bereich Personalentwicklung

—> Erstellung von Texten fur verschiedene Medien

—> Unterstitzung des Teams im Tagesgeschaft

Sie befinden sich im Bachelor- oder Masterstudium im Bereich Sozialwissenschaften oder
Psychologie. Kenntnisse u.a. in Organisationsentwicklung, Arbeits- und
Organisationspsychologie sowie in Gender Studies sind winschenswert. Sie sind geschickt im
Umgang mit der deutschen Sprache, aufgeschlossen gegeniiber Anderen und verfiigen tber ein
ausgepragtes Kommunikationstalent.

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung. Bitte schicken Sie diese per Email an Sandra Szczesniak

unter sandra.szczesniakldcrossconsult.de. Gerne beantworten wir Ihre Fragen auch telefonisch
unter 089/ 452 052 6-0.
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